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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
POR TEMPO INDETERMINADO - ASSISTENTE TECNICO (BIBLIOTECA E
DOCUMENTAGAO), CONFORME O AVISO N.° 5840/2019, PUBLICADO NO DIARIO DA
REPUBLICA, 2.° SERIE, N.° 64 DE 1 DE ABRIL

LISTA DOS RESULTADOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Em cumprimento e para efeitos do disposto no n° 1 do artigo
33° da Portaria n.° 83 - A/2009, de 22 de janeiro, alterada
pela Portaria N®* 145-A/2011 de 6 de abril se faz piblico
que sao os seguintes os resultados obtidos pelos candidatos
na aplicag¢do do primeiro método de selegdo, aplicado ao

concurso mencionado em epigrafe:

Nome Classificagao
Ana Cristina Costa Seabra 5,75
Ana Rita Pereira da Silwva 12,25
Sénia Isabel Conceig¢do Oliveira 10,00
Sénia Patricio de Moura Bento 3,75

Os candidatos aprovados serdo convocados oportunamente nos
termos do n.° 2, do artigo 33.°, conjugado com o n.° 3 do
artigo 30.°, da Portaria 83 - A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria N* 145-A/2011 de 6 de abril para a
realizagdo do método de selecdo “Avaliagdo Psicolégica”.
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Pacos do Concelho de Torres Novas em 3 de julho de 2019
O Presidente do Jari

e

(Jorg anuel Salgado Simdes)
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